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BIENVENUE

Bienvenue chez M.0O.LOC, votre allié incontournable pour la formation en gestion des risques routiers et en éco-conduite en entreprise.

Depuis notre création, nous nous dédions a offrir des solutions de formation innovantes et efficaces, aidant les entreprises a réduire les risques
routiers et a assurer la sécurité de leurs employés.

Les accidents de trajet et de mission sont la premiére cause de mortalité au travail. Face a I'augmentation alarmante des accidents et des déces sur
les routes de notre ile, Elodie Mombrun, experte en sécurité routiére, s'engage a faire la différence.

Pour répondre a la nécessité urgente de réduire les accidents de la route et de promouvoir une culture de sécurité en entreprise, Elodie Mombrun a

concu des programmes de formation de pointe, a l'aide son simulateur de conduite a la pointe de la modernite, et spécifiquement adaptés aux besoins
de chaque entreprise.

M.O.LOC FORMATION [catalogue/ 2026




SOMMAIRE

Pourquoi Choisir M.0.LOC? 074 LesBénéfices des Formations

Réduction des accidents, une amélioration de la
sécurité au travail, optimisation des coults liés aux
flottes de véhicules, et contribution a Ila
responsabilité sociale de I'entreprise.
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Nos Formations

e Gestion des risques routiers
 Eco conduite

e Véhicule utilitaire léger

e Formations spécifiques

® [ [ ® ® o
Nos Produits Dematerialises

On vous propose un large choix de produit
dématérialisé comme des flashs prévention,
newsletters interactives, pack relais etc..

Nos Actions de Sensibilisation

Nous sensibilisons d la gestion des risques routiers
en milieu professionnel, découvrez nos différentes
offres

Nous Contacter
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POURQUOI NOUS CHOISIR?

Expertise et expérience:

Forts de plusieurs années dexpérience, nous
comprenons les défis uniques et actuelles auxquels les
entreprises sont confrontées en matiere de sécurité
routiere.
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Programmes personnalisés:

Nous offrons des formations et des outils adaptées aux besoins spécifiques de 3 =\

: . : I ' T
chaque entreprise, dllant des TPE au tres grande entreprise assurant dinsi une N L]L
pertinence et une efficacité maximale. |

Approche pédagogique innovante:

GrGdce a notre simulateur de conduite a la pointe de la modernité, nos méthodes

denseighement combinent théorie, pratique pour offrir une expérience dapprentissage
enrichissante et engageante.




POURQUOI FORMER SES EQUIPES ?

Que ce soit pour un trajet de mission ou pour un trajet domicile-
travail, de nombreux salariés circulent fréequemment pour des
besoins professionnels. Ils sont alors évidemment exposés au
risque d’'accident. Le risque routier est donc considéré comme un
risque professionnel a part entiere.

Les accidents de la route sont la principale cause de décés au
travail. Par conséquent, la sécurité routiére est un enjeu crucial
dans la gestion des risques professionnel pour les entreprises,
quelle que soit leur taille.

Enjeux légal :

Selon I'article L 4121 du Code du travail, 'employeur doit prendre
des mesures nécessaires pour assurer la sécurité et protéger la
santé physique et mentale des travailleurs.

En cas de non-respect de cette obligation, 'employeur s'expose &
des sanctions pouvant aller jusqua 45 000 euros damende et
trois ans de prison, selon le Code pénal, en cas d’homicide.

Enjeux sociaux :

En matiere de responsabilité sociétale des
entreprises, une politique préventive
garantissant la sécurité des salariés,
encourageant le dialogue et sauvegardant
I'intégrité de ses collaborateurs, renforce les
liens existants et valorise ainsi I'image de la
société.
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LES BENEFICES ENGENDRES PAR LES
FORMATIONS ET LES SENSIBILISATIONS.
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FORMATIONS



Prix Net €

GESTION DES TAUX DE L'ATTEINTE DES OBJECTIFS Par personne : 450€

RISQUES ROUTIERS NOTEMOYENNEAL'EVALUATION FINALE (s Tarif de groupe des 5 pers : sur devis
DUREE : 7H TAUX DE SATISFACTIONS @

Au cours d'une journée, vos collaborateurs seront formés a divers aspects de la sécurité.

La mise en pratique sur un simulateur de conduite offre une animation ludique, favorisant une prise de
conscience rapide. Dés la signature du bon pour accord, la planification de votre formation se fera en fonction
du calendrier de formation proposé et de vos disponibilités.
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Objectifs Cible & Pré-requis Moyens pédagogiques Evaluation

e Comprendre les Tout salarié amené a e Simulateur de « Questions de code
enjeux d'une conduite utiliser un véhicule dans conduite de la route
professionnelle le cadre de son travail et
sécuritaire ceux qui effectuent le e Tablettes e Evaluation animée

Comprendre les trajet domicile travail U@ el ferrEiion
incidences du
comportement du Il est obligatoire d'avoir le

conducteur sur permis B en cours de

'accidentalité pour validité et avoir
motiver un Minimum 18 ans

e |1 Formateur expert )
Evaluation finale :
e Formation * Questionnaire
dynamique et
participative

changement durable

o
@“ (Accés PMR) Pour tout autre besoin d‘aménagement dd d un handicap, merci de bien vouloir en faire la demande lors de la programmation.



Prix Net €

ECO-CONDUITE TAUX DE L’ATTEINTE DES OBJECTIFS (00% Par personne : 450€ |
) NOTE MOYENNE A L'EVALUATION FINALE (90 % Tarif de groupe des 5 pers : sur devis
DUREE : 7H TAUX DE SATISFACTIONS @

Au cours d'une journée, vos collaborateurs seront formés sur le sujet de I'éco-conduite. Ils prendront conscience
de l'intérét d'effectuer des économies d’échelles et avoir un comportement plus sécuritaire sur la route pour le
bien commun ainsi que celui de leur entreprise. Dés la signature du bon pour accord, la planification de votre
formation se fera en fonction du calendrier de formation proposé et de vos disponibilités.

Objectifs Cible & Pré-requis Moyens pédagogiques Evaluation
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e Comprendre les enjeux Tout salarié amené a e Simulateur de Evaluation de départ :
de I'éco conduite pour utiliser un véhicule dans le conduite
le conducteur, son cadre de son travail et

entreprise et son ceux qui effectuent le e Logiciel spécialisé
environnement trajet domicile travail

e Exercice sur le
simulateur de
conduite

Il est obligatoire d'avoir le e 1Formateur expert Evaluation finale :
permis B en cours de

concept d’éco validité, savoir utiliser e Tablettes )
conduite afin de une boite manuelle et simulateur de
réaliser des économies avoir minimum 18 ans conduite

Etre capable

d'appliquer les )
PRI e EXxercice sur le

o
@“ (Accés PMR) Pour tout autre besoin d’‘aménagement dd & un handicap, merci de bien vouloir en faire la demande lors de la programmation.
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GESTION DES RISQUES
ROUTIERS ET ECO-CONDVUITE

DUREE : 14H

Cette formation compléte vise dabord a permettre a vos collaborateurs de comprendre et de maitriser les
principes de [éco-conduite pour réaliser des économies. Une deuxieme journée sur la compréhension de
'impact du comportement du conducteur sur la gestion du risque routier. Des la signature du bon pour accord, la
planification de votre formation se fera en fonction du calendrier de formation proposé et de vos disponibilités.

Objectifs
e Etre capable de mettre
en pratique les
principes de I'éco-
conduite

Comprendre les
incidences du
comportement du
conducteur sur
I'accidentalité pour
motiver un changement
durable

o
& (Accés PMR) Pour tout autre besoin d‘aménagement dd d un handicap, merci de bien vouloir en faire la demande lors de la programmation.

Cible & Pré-requis

Tout salarié amené a
utiliser un véhicule dans
le cadre de son travail et
ceux qui effectuent le
trajet domicile-travail

Il est obligatoire d'avoir
le permis B en cours de
validité et avoir
minimum 18 ans

TAUX DE REUSSITE (83%
TAUX DE SATISFACTIONS

Moyens pédagogiques

e Simulateur de
conduite

e Logiciel spécialisé
e | Formateur expert

e Tablettes

99 %

Prix Net €

Par personne : 799€
Tarif de groupe des 5 pers : sur devis

Evaluation

Evaluation de départ:

e Exercice sur le
simulateur de
conduite

Evaluation finale :

e Questionnaire

e Exercice surle
simulateur de
conduite




Prix Net €

VEH'CULE Par personne : 649€
UTILITAIRE LEGER

DUREE : 10H

Au cours d'une journée et demie, vos collaborateurs seront formés a divers aspects de la sécurité. La mise en
pratique sur un simulateur de conduite offre une animation ludique, favorisant une prise de conscience rapide. lls
aborderont également les risques liées aux véhicules utilitaires (chargement, déplacement, organisation des
livraisons ...)

Des la signature du bon pour accord, la planification de votre formation se fera en fonction du calendrier de
formation proposé et de vos disponibilités.

catalogue/ 2026

Objectifs Cible & Pré-requis Moyens pédagogiques Evaluation

Toute personne e Simulateur de Evaluation de départ:

maitriser les enjeux SMmcAe .d utiliser un conduite  Questions de code
spécifique lié a vt el §e|n de son de la route
I'utilisation de entreprise * Logiciel spécialisé e Evaluation animée
véhicule utilitaire Il est obligatoire

léger pour améliorer d’avoir le permis B en * 1 Formateur expert

ses réactions et son cours de validité et e Questionnaire
* Tablettes

e Etre capable de

Evaluation finale :

comportement avoir minimum 18 ans

merci de bien vouloir en faire la demande lors de la programmation.

Tarif de groupe deés 5 pers : sur devis

©
N
o
N
—
)
=)
(o]
A
O
)
O
3
—
<
O
-
g
=
[0 4
o
L
o
(o)
=
O
=




Prix Net €
Par personne : 649€

Intra ; sur devis

CONDUITEEN INTERVENTION TAUX DE L’ATTEINTE DES OBJECTIFS ({00%
PROFESSIONNELLE NOTE MOYENNE A L'EVALUATION FINALE (57

DUREE : 14H GROUPE DE 5 A 10 PERSONNES  TAUX DE SATISFACTIONS @

Au cours d'une journée, vos collaborateurs recevront une formation sur les différentes problématiques de la
sécurité routiere. De plus, un professionnel de leur secteur les formera sur les spécificités liées a leur travail, telles
que le transport de victimes, les interventions d'urgence, et l'utilisation des signaux sonores et visuels.

Objectifs

Comprendre les
facteurs
accidentogenes pour
fiabiliser son
comportement sur la
route

Expérimenter divers
scéndario pour se
perfectionner sur la
particularité de la
conduite en
interventions
professionnelles

Cible & Pré-requis

Métiers concernés :
Ambulance, Croix rouge,
Police et Pompier

Tous les salariés amenés
a utiliser un véhicule de
la société ou effectuant
un trajet maison travail

Il est obligatoire d'avoir
le permis B en cours de
validité et avoir
mMinimum 18 ans

o
& (Accés PMR) Pour tout autre besoin d’aménagement dd a un handicap,

Moyens pédagogiques

Simulateur de
conduite

Logiciel spécialisé
1 Formateur expert

Tablettes

Evaluation

Evaluation de départ:
e Questionnaire

Evaluation finale :

e Questionnaire

merci de bien vouloir en faire la demande lors de la programmation.
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CONDUITEEN INTERVENTION
PROFESSIONNELLEET ECO CONDVUITE

DUREE : 14H FORMULE 2

Un professionnel de leur secteur leur enseignera les spécificités de leur travail, comme le
transport de victimes, les interventions d'urgence, et I'utilisation des signaux sonores et visuels
tout en maitrisant les différents risques routiers. Une journée supplémentaire sera consacrée d
l'apprentissage et a la pratique des concepts de I’éco-conduite.

Objectifs

e Comprendre les
facteurs
accidentogenes
Expérimenter divers
scéndario pour se
perfectionner sur la
particularité de la
conduite en
interventions
professionnelles
Etre capable de mettre
en pratique les
principes de I'éco-
conduite

o
& (Accés PMR) Pour tout autre besoin d‘aménagement dd a un handicap, merci de bien vouloir en faire la demande lors de la programmation.

Cible & Pré-requis

Métiers concernés:
Ambulance, Croix rouge,
Police et Pompier

Tout salarié amené a
utiliser un véhicule dans
le cadre de son travail et
ceux qui effectuent le
trajet domicile-travail

Il est obligatoire d'avoir le
permis B en cours de
validité et avoir minimum
18 ans

Moyens pédagogiques

e Simulateur de
conduite

e Logiciel spécialisé
¢ | Formateur expert

e Tablettes

Evaluation

Exercice sur le
simulateur de
conduite

Exercice du code de
la route

QCM finale + exercice
sur simulateur de
conduite

Prix Net €

Par personne : 1049€
Intra : sur devis
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MOYEN DE LES OPERATEURS DE
FINANCEMENT COMPETENCES (OPCO)

Les Opérateurs de Compétences (OPCO) jouent un réle clé dans le financement et le
soutien de vos formations professionnelles.

Leur mission principale est d'aider les entreprises, en particulier les Petites et Moyennes
Entreprises (PME), & développer les compétences de leurs employés.

Pour ce faire, les OPCO peuvent prendre en charge tout ou partie des colts liés aux
formations.

Si vous souhaitez former vos employés, vous pouvez vous adresser a votre OPCO.

Aprés avoir évalué vos besoins et les critéeres déligibilit¢, IOPCO peut financer la
formation.

Ce financement peut couvrir divers aspects : les frais pédagogiques, les frais annexes
(comme les déplacements), et parfois méme la rémunération des employés pendant
leur période de formation.

Ainsi, les OPCO facilitent I'accés a la formation continue, permettant aux entreprises de
rester compétitives tout en contribuant au développement des compétences de leurs
collaborateurs.
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SENSIBILISATIO

GROUPE DE 5 A 10 PERSONNES
DUREE : 2H MINIMUM

Informer, sensibiliser et aider les salariés a corriger leurs comportements routiers sur les themes de votre

choix.

Durant cette session, chacun pourra partager ses habitudes et discuter des enjeux liés a ses déplacements. Un
formateur actualisera les connaissances des participants et les mettra en pratique grdce a un simulateur de

conduite.

Objectifs

e Etre conscient de la
limite de certain
comportement des
conducteurs et de leur
impact sur la sécurité
routiére

Cible & Pré-requis

Tout salarié amené d
utiliser un véhicule dans
le cadre de son travail et
ceux qui effectuent le
trajet domicile-travail

Il est obligatoire d'avoir
le permis B en cours de
validité et avoir
minimum 18 ans

Moyens pédagogiques Evaluation

e Simulateur de conduite e Exercice sur le simulateur
de conduite

e | Formateur expert
e Exercice du code de la
e Kart route

e QCM finale + exercice sur

e Lunette sur I'alcool au ) )
simulateur de conduite

volant, stupéfiant etc..

o
&3 (Accés PMR) Pour tout autre besoin d’‘aménagement dd a un handicap, merci de bien vouloir en faire la demande lors de la programmation.

Prix HT€
Sur devis
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Prix HTE

SENSIBILISATION GROUPEDE5 A 8 PERSONNES sur devis

LES THEMES AU CHOIX DUREE : 2H MINIMUM

O

Permis & point / Responsabilité 4 Utilisation et dangers du
employeur et salairé 6”?& téléphone

A\

Rappel des régles du code de @ Courtoisie, usagers

/ :\L la route Cﬂ? éD vulnérables

©
N
(=
N
)
-
(2]
2
e
O
o
<
=
-
<
=
(2 4
O
b
o
o
e
E
=

Aborder les carrefours d sens Gestion des accidents de la
giratoire route

Alcool, Stupéfiant

Vitesse, distance de sécurité Eco-conduite




SENSIBILISATION

ANIMATION AVEC SIMULATEUR
DUREE : NOUS CONTACTER

Prix HTE

Devis sur demande

Vous souhaitez organiser un événement axé sur différentes thématiques, lié a la sécurité routiere pour vos
collaborateurs ou vos clients ?

Nous vous offrons la possibilité de bénéficier différent atelier dont certain avec simulateur de conduite afin

d’organiser une action au sein de votre entreprise.
Vous étes intéressé ? Contactez-nous et nous vous proposerons une solution adaptée a vos besoins.

Exemples:

Pour I'organisation des ateliers, vous avez 2 possibilités :

Simulateur de conduite

Sensibilisation sur le temps de réaction
Téléphone au volant

L'’éco-conduite

Atelier tapis avec lunette, alcool,
stupéfiant, fatigue et médicament

FORMULE SUR 6H A PARTIR DE
1500€ HT

Simulateur de conduite

Sensibilisation sur le temps de réaction
Téléphone au volant

L’'éco-conduite

Atelier Kart avec lunette, alcool,
stupéfiant, fatigue et médicament

FORMULE SUR 6H A PARTIR DE
1900€ HT

e Ateliers ouverts : Chaque personne se dirige vers l'atelier de son choix. A ce moment, nous n'‘avons pas
de nombre de participants précis.
o Ateliers fermés : 1 heure par groupe de 6 personnes ou 1 heure 30 par groupe de 10 personnes.

*ces programmes peuvent etre adapté selon vos besoins
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Découvrez nos actions de
sensmlllsatmn en vidéo
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Produit vendu

FLASHS PREVENTION

Cette initiative vise a sensibiliser lensemble du personnel en transmettant des techniques et des régles simples applicables au quotidien.
La répétition mensuelle de messages courts (de 1d 3 minutes) et ludiques facilite la mémorisation des régles.

La mise en oceuvre de cette action contribue a développer une culture de prévention en entreprise et ameéliore son image aupres des employés.

LES THEMATIQUES DES FLASHS PREVENTION

Réglementation ' Anticipation Vitesse Etude de cas
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EeXasY W Organisation Manoceuvres

Distracteurs &
Perturbateurs

p : Véhicule r_
Eco-conduite électrique et hybride é‘




Produit vendu

FLASHS EREVENTION LES NOUVELLES marqus blanche
MOBILITES ET AUTRES RISQUES )

Cette initiative vise a sensibiliser lensemble du personnel en transmettant des techniques et des regles simples applicables au quotidien.
La répétition mensuelle de messages courts (de 1a 3 minutes) et ludiques facilite la mémorisation des régles.

LES THEMATIQUES PREVENTION LES NOUVELLES MOBILITES

Piéton & transports
en commun

Trottinette

Santé & Gestes / Chutes de Risque C)/ Risques psychosociaux

barriéres plain-pied incendie S ,
fatigue au travail

Risques Gestes de 1¢r
:\.l._ domestiques secours

Télétravail
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FLASHS PREVE NTION DuUREE DE DIFFUSION : 12 MOIS
of

Objectifs Diffusion Suivi en lighe en

L'ensemble des E-mail temps réel des

salariés de votre statistiques
entreprise SMS

e Rappeler les régles
de sécurité a
adopter pour le
partage de la route
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e Par critéres (fonction,
Permettre une prise Intranet service, etc.)

de conscience et un

changement des e Statistiques agrégeées
habitudes des

utilisateurs PC

Mettre en place une
culture sécurité
routiére au sein de
I’'entreprise

Tablette

Smartphone

Nombre de salariés > 1a49 504149 15040249 2504499 50004999 1000 a 2000 Nous pouvons nous charger de la
Prix HT€ 990€ 1150€ 1300 € 2000€ 2800€ 3300€ diffusion aupres des salariés : 350 €
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Produit vendu

NEWSLETTERS INTERACTIVES  ..cchiancne

Cette action vise da sensibiliser massivement tous les employés en transmettant des techniques et
regles simples applicables au quotidien. La répétition trimestrielle de messages courts et ludiques
facilite la mémorisation des regles.

Lo mise en ceuvre de cette initiative développe une culture de prévention en entreprise et améliore
son image aupres du personnel.
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THEMATIQUES DES NEWSLETTERS CONTENU D’UNE NEWSLETTER

e L'’entretien du véhicule e Présentation de la thématique de la

e Le constat amiable newsletter interactive

e Alcool et produits illicites

e S'adapter aux conditions climatiques e 3 a4 animations ludiques d’une durée

e Le partage de |la route de 90 secondes d 3 minutes

e Les distracteurs F &

e La réglementation (etc.) e Quiz de validation des connaissances % q

Nombre de salariés >1a49 50 a149 150 249 250a499 5004999 1000 a 2000 Nous pouvons nous Chqrger de |la
Prix HT€ 990€ 1150€ 1300€ 2000€ 2800€ 3300€ diffusion aupres des salariés : 350 €
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Nombre de salariés > 1049 50a149

Prix HTE

Objectifs

e Rappeler les regles de
sécurité a adopter
pour le partage de la

route

Prise de conscience et
un changement des

habitudes des
utilisateurs

Adopter une conduite
courtoisie, citoyenne et

écoresponsable

990 €

1150 €

150 a 249
1300 €

Cible & Pré-requis

L'ensemble des salariés
de votre entreprise

(vous devez disposer
d'un acces internet et
d'une adresse e-mail)

250 a 499
2000 €

Diffusion

E-mail
SMS

Intranet

PC
Tablette

Smartphone

500 a 999 1000 a 2000
2800 € 3300 €

NEWSLETTERS INTERACTIVES ouree pepiFFusion: 12 Mois

fon.

Suivi en lighe en
temps réel des
statistiques

e Par critéres (fonction,
service, etc.)

e Statistiques agrégées

Nous pouvons nous charger de la
diffusion auprées des salariés : 350 €



PROGRAMME
CHARTE DU CONDUCTEUR RESPONSABLE

Fournir un véhicule engage votre responsabilité en tant qu'employeur et celle de vos collaborateurs en tant qu'utilisateurs.

DUREE DE DIFFUSION : 12 MOIS

La conduite est un acte de travail qui nécessite le respect de la réglementation en vigueur ainsi que des regles internes de prévention de
I'entreprise.

CONTENU DE LA CHARTE DU CONDUCTEUR RESPONSABLE
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D \ & D D
Module 1 Module 2 Module 3 Module 4
Connaitre son véhicule Regle et consigne de Réglementation & Validation de la charte
sécurité respecter du conducteur
e Les systemes de sécurité e Préparer ses e Laréglementation en e Validation de 11 points liés
e Les aides a la conduite déplacements vigueur aux 3 modules réalisés
e Les angles morts e Les distances de sécurité e Comprendre les e Engagement a respecter
e L'entretien du véhicule e Le pied face au frein panneaux les regles de conduite
e L’éco-conduite e Gestion du téléphone au e Envoi d'une attestation
volant de validation de la charte
\. J \. J \. J '\ J
\. V° | V- € V- € 4

Nombre de salariés >1a49 504149 1504249 2504499 5004999 1000 & 2000

o
Prix HT€ Année N 1900€ 2100€ 2400€  3800€ 5400€ 6300€
Année N + 1 990€ 1150€ 1300€  2000€ 2800€ 3300€
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DUREE DE DIFFUSION : 12 MOIS
PAC K R E I-AI S MANAG E R 8 THEMATIQUES DE RISQUES MISE A DISPOSITION

Cette boite a outils simple et ludique est mise a disposition des collaborateurs en charge de la prévention au sein de I'entreprise.
Son déploiement valorise I'image de I'entreprise aupres de ses personnels.

ObjeCtIfS

e Développer une culture
de prévention
Responsabiliser et
impliquer le manager
dans son rdle de relais
prévention

Diffusion

E-mail
SMS
Intranet

PC
Tablette
Smartphone

Faire de la prévention un
acte de management et
renforcer la cohésion
dans les équipes

SECOURS

Cible:

Les QSE, les cadres ou les salariés ayant une fonction de relais

1. Sessions de 1 a 3 minutes avec plus de 50 animations disponibles
2. Sessions de 5 a 10 minutes : 12 modules

3. Sessions de 15 a 30 minutes : 9 modules

4. Quiz : 6 séries de 5 a 10 questions

prévention

Nombre de relais 5 10 50 100 150 300
Prix HT€ 990 € 1700 € 2900 € 4500 € 5800€ 6700 €



E_ LEARN I NG DUREE DE DIFFUSION : 12 MOIS

5 MODULES DISPONIBLES

Diffusez une culture de prévention santé dans votre entreprise en offrant a vos salariés des conseils vidéos.
L'e-learning est un outil puissant pour former vos salariés a distance sans perturber leur activité.
Vous disposez d'un suivi statistique de leur progression.

Conduite & sécurité routiere
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Programmes
complémentaires

.6\1_ Les nouvelles mobilités
]

La conduite éco responsable en
6 modules

Risque routier, les bases @
connaitre en 3 modules
Comment remplir un constat
amiable

Management et risque routier
Les 10 regles pour une conduite
éco-responsable

Et si vous repassiez le Code
Test d’acquisition des
connaissances

Eco-conduite véhicule thermique

Eco-conduite : véhicule électrique

Evitabilité et/ou responsabilité




Nous contacter

Chargé de développement
et de formation

Capucine Luperon

% | +590 690 61 64 64

M.O.LOC FORMATION [catalogue/ 2026

. formation.moloc@gmail.com

Capucine LUPERON Elodie MOMBRUN

Chargé de formation et responsable Présidente - Responsable pédagogique -
qualité Préventrice - Formatrice

@ J Chemin de Cadou N° 6 & 7 Petit-Bourg 97170
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— LOCATION & FORMATION—

www.mo-loc.com
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	Conduire avec confiance, grâce à nos formations.
	NOTRE
	CATALOGUE
	www.mo-loc.com

	BIENVENUE
	Bienvenue chez M.O.LOC, votre allié incontournable pour la formation en gestion des risques routiers et en éco-conduite en entreprise.
	Pour répondre à la nécessité urgente de réduire les accidents de la route et de promouvoir une culture de sécurité en entreprise, Élodie Mombrun a conçu des programmes de formation de pointe, à l’aide son simulateur de conduite à la pointe de la modernité, et spécifiquement adaptés aux besoins de chaque entreprise.
	M.O.LOC FORMATION /catalogue/ 2026
	Pourquoi Choisir M.O.LOC ?

	SOMMAIRE
	Les Bénéfices des Formations
	Réduction des accidents, une amélioration de la sécurité au travail, optimisation des coûts liés aux flottes de véhicules, et contribution à la responsabilité sociale de l'entreprise.

	Nos Formations
	Nos Produits Dématérialisés
	Gestion des risques routiers
	Éco conduite
	Véhicule utilitaire léger
	Formations spécifiques
	On vous propose un large choix de produit dématérialisé comme des flashs prévention, newsletters interactives, pack relais etc..

	Nos Actions de Sensibilisation
	Nous sensibilisons à la gestion des risques routiers en milieu professionnel, découvrez nos différentes offres

	Nous Contacter

	POURQUOI NOUS CHOISIR ?
	Expertise et expérience:
	Forts de plusieurs années d'expérience, nous comprenons les défis uniques et actuelles auxquels les entreprises sont confrontées en matière de sécurité routière.

	Programmes personnalisés:
	Nous offrons des formations et des outils adaptées aux besoins spécifiques de chaque entreprise, allant des TPE au très grande entreprise  assurant ainsi une pertinence et une efficacité maximale.

	Approche pédagogique innovante :
	Grâce à notre simulateur de conduite à la pointe de la modernité, nos méthodes d'enseignement combinent théorie, pratique pour offrir une expérience d'apprentissage enrichissante et engageante.


	POURQUOI FORMER SES ÉQUIPES ?
	Enjeux sociaux :
	En matière de responsabilité sociétale des entreprises, une politique préventive garantissant la sécurité des salariés, encourageant le dialogue et sauvegardant l’intégrité de ses collaborateurs, renforce les liens existants et valorise ainsi l’image de la société.
	Que ce soit pour un trajet de mission ou pour un trajet domicile-travail, de nombreux salariés circulent fréquemment pour des besoins professionnels. Ils sont alors évidemment exposés au risque d’accident. Le risque routier est donc considéré comme un risque professionnel à part entière.
	Les accidents de la route sont la principale cause de décès au travail. Par conséquent, la sécurité routière est un enjeu crucial dans la gestion des risques professionnel pour les entreprises, quelle que soit leur taille.

	Enjeux légal :
	Selon l’article L 4121 du Code du travail, l’employeur doit prendre des mesures nécessaires pour assurer la sécurité et protéger la santé physique et mentale des travailleurs.
	En cas de non-respect de cette obligation, l'employeur s'expose à des sanctions pouvant aller jusqu'à 45 000 euros d'amende et trois ans de prison, selon le Code pénal, en cas d'homicide.


	LES BÉNÉFICES ENGENDRÉS PAR LES FORMATIONS ET LES SENSIBILISATIONS.
	Amélioration de la Sécurité au Travail : Renforcez la sécurité de vos collaborateurs, réduisant les absences et les arrêts de travail liés aux accidents routiers.
	Optimisation des Coûts :
	Réalisez des économies sur les coûts de carburant et d'entretien de vos flottes de véhicules grâce à des pratiques  de gestion du risque routier et d'éco-conduite.
	Conformité Réglementaire :
	Assurez-vous que votre entreprise respecte les obligations légales et réglementaires en matière de sécurité routière.(DUERP)
	NOS

	FORMATIONS
	Prix Net
	Par personne : 450€
	Tarif de groupe dès 5 pers : sur devis


	GESTION DES RISQUES ROUTIERS
	DURÉE : 7H
	TAUX DE L’ATTEINTE DES OBJECTIFS
	NOTE MOYENNE A L’EVALUATION FINALE
	TAUX DE SATISFACTIONS
	Objectifs
	Cible & Pré-requis
	Moyens pédagogiques

	Évaluation

	Prix Net
	Par personne : 450€
	Tarif de groupe dès 5 pers : sur devis
	TAUX DE L’ATTEINTE DES OBJECTIFS


	ÉCO-CONDUITE
	NOTE MOYENNE A L’EVALUATION FINALE

	DURÉE : 7H
	TAUX DE SATISFACTIONS
	Objectifs
	Cible & Pré-requis
	Moyens pédagogiques

	Évaluation
	Évaluation de départ :
	Évaluation finale :

	Prix Net
	Par personne : 799€
	Tarif de groupe dès 5 pers : sur devis


	GESTION DES RISQUES ROUTIERS ET ÉCO-CONDUITE
	TAUX DE RÉUSSITE
	TAUX DE SATISFACTIONS
	DURÉE : 14H
	Cible & Pré-requis
	Moyens pédagogiques

	Objectifs
	Évaluation
	Prix Net
	Par personne : 649€
	Tarif de groupe dès 5 pers : sur devis



	VÉHICULE
	UTILITAIRE LÉGER
	DURÉE : 10H
	Au cours d'une journée et demie, vos collaborateurs seront formés à divers aspects de la sécurité. La mise en pratique sur un simulateur de conduite offre une animation ludique, favorisant une prise de conscience rapide. Ils aborderont également les risques liées aux véhicules utilitaires (chargement, déplacement, organisation des livraisons ...)
	Dès la signature du bon pour accord, la planification de votre formation se fera en fonction du calendrier de formation proposé et de vos disponibilités.
	Etre capable de maîtriser les enjeux spécifique lié à l’utilisation de véhicule utilitaire léger pour améliorer ses réactions et son comportement
	Cible & Pré-requis
	Toute personne emmené à utiliser un VUL au sein de son entreprise
	Il est obligatoire d’avoir le permis B en cours de validité et avoir minimum 18 ans
	Moyens pédagogiques
	Simulateur de conduite
	Logiciel spécialisé
	1 Formateur expert
	Tablettes
	Évaluation de départ :

	Questions de code de la route
	Évaluation animée
	Évaluation finale :

	Questionnaire

	Évaluation
	Objectifs
	Par personne : 649€
	Intra : sur devis


	Prix Net

	CONDUITE EN INTERVENTION
	PROFESSIONNELLE
	DURÉE : 14H
	GROUPE DE 5 À 10 PERSONNES

	Objectifs
	Cible & Pré-requis
	Moyens pédagogiques
	Simulateur de conduite
	Logiciel spécialisé
	1 Formateur expert
	Tablettes

	Évaluation
	Prix Net
	Par personne : 1049€
	Intra : sur devis




	CONDUITE EN INTERVENTION
	PROFESSIONNELLE ET ECO CONDUITE

	DURÉE : 14H
	FORMULE 2
	Un professionnel de leur secteur leur enseignera les spécificités de leur travail, comme le transport de victimes, les interventions d'urgence, et l'utilisation des signaux sonores et visuels tout en maitrisant les différents risques routiers. Une journée supplémentaire sera consacrée à l’apprentissage et à la pratique des concepts de l’éco-conduite.
	Moyens pédagogiques
	Évaluation
	Exercice sur le simulateur de conduite
	Exercice du code de la route
	QCM finale + exercice sur simulateur de conduite

	Objectifs
	Cible & Pré-requis
	M.O.LOC FORMATION /catalogue/ 2026


	MOYEN DE
	FINANCEMENT
	LES OPÉRATEURS DE COMPÉTENCES (OPCO)
	Les Opérateurs de Compétences (OPCO) jouent un rôle clé dans le financement et le soutien de vos formations professionnelles.

	NOS

	SENSIBILISATIONS
	Prix HT
	Sur devis


	SENSIBILISATION
	GROUPE DE 5 À 10 PERSONNES
	DURÉE : 2H MINIMUM
	Moyens pédagogiques
	Évaluation
	Objectifs
	Etre conscient de la limite de certain comportement des conducteurs et de leur impact sur la sécurité routière

	Cible & Pré-requis
	Tout salarié amené à utiliser un véhicule dans le cadre de son travail et ceux qui effectuent le trajet domicile-travail



	SENSIBILISATION
	LES THÈMES AU CHOIX
	GROUPE DE 5 À 8 PERSONNES
	DURÉE : 2H MINIMUM
	Prix HT
	Sur devis
	Permis à point / Responsabilité employeur et salairé
	Rappel des règles du code de la route
	Aborder les carrefours à sens giratoire
	Alcool, Stupéfiant
	Vitesse, distance de sécurité
	Utilisation et dangers du téléphone
	Courtoisie, usagers vulnérables
	Gestion des accidents de la route
	Les aides à la conduite
	Éco-conduite



	Prix HT
	Devis sur demande


	SENSIBILISATION
	ANIMATION AVEC SIMULATEUR
	DURÉE : NOUS CONTACTER
	Exemples :
	1ʳᵉ offre *

	FORMULE SUR 6H À PARTIR DE
	1 500€ HT
	2ᵉ offre *

	FORMULE SUR 6H À PARTIR DE
	1 900€ HT
	Ateliers ouverts : Chaque personne se dirige vers l'atelier de son choix. À ce moment, nous n'avons pas de nombre de participants précis.
	Ateliers fermés : 1 heure par groupe de 6 personnes ou 1 heure 30 par groupe de 10 personnes.



	Découvrez nos actions de sensibilisation en vidéo
	NOS
	PRODUITS DÉMATÉRIALISÉS
	M.O.LOC FORMATION /catalogue/ 2026
	Produit vendu
	en
	marque blanche


	FLASHS PRÉVENTION
	Cette initiative vise à sensibiliser l'ensemble du personnel en transmettant des techniques et des règles simples applicables au quotidien.
	La répétition mensuelle de messages courts (de 1 à 3 minutes) et ludiques facilite la mémorisation des règles.
	LES THÉMATIQUES DES FLASHS PRÉVENTION
	Vitesse
	Réglementation
	Anticipation
	Étude de cas
	Règle de conduite
	Organisation
	Manœuvres
	SDIS
	Distracteurs & Perturbateurs
	Éco-conduite
	Véhicule
	électrique et hybride


	Produit vendu
	en
	marque blanche


	FLASHS PRÉVENTION LES NOUVELLES MOBILITÉS ET AUTRES RISQUES
	Cette initiative vise à sensibiliser l'ensemble du personnel en transmettant des techniques et des règles simples applicables au quotidien.
	La répétition mensuelle de messages courts (de 1 à 3 minutes) et ludiques facilite la mémorisation des règles.
	LES THÉMATIQUES PRÉVENTION LES NOUVELLES MOBILITÉS
	Trottinette
	L'automobiliste
	Vélo
	Piéton & transports
	en commun


	LES THÉMATIQUES AUTRES RISQUES
	Santé & Gestes barrières
	Chutes de plain-pied
	Risque
	Télétravail
	TMS
	Risques domestiques
	Gestes de 1ᵉʳ



	FLASHS PRÉVENTION
	DURÉE DE DIFFUSION : 12 MOIS
	Objectifs
	Cible
	Diffusion
	Support

	Suivi en ligne en temps réel des statistiques
	Prix HT
	1 à 49    50 à 149      150 à 249    250 à 499    500 à 999   1000 à 2000
	Nombre de salariés >
	990 €      1150 €           1300 €            2000 €          2800 €          3300 €
	Nous pouvons nous charger de la diffusion auprès des salariés : 350 €
	M.O.LOC FORMATION /catalogue/ 2026

	Produit vendu
	en
	marque blanche



	NEWSLETTERS INTERACTIVES
	Cette action vise à sensibiliser massivement tous les employés en transmettant des techniques et règles simples applicables au quotidien. La répétition trimestrielle de messages courts et ludiques facilite la mémorisation des règles.
	THÉMATIQUES DES NEWSLETTERS
	CONTENU D’UNE NEWSLETTER
	L’entretien du véhicule
	Le constat amiable
	Alcool et produits illicites
	S’adapter aux conditions climatiques
	Le partage de la route
	Les distracteurs
	La réglementation (etc.)
	Présentation de la thématique de la newsletter interactive
	3 à 4 animations ludiques d’une durée de 90 secondes à 3 minutes
	Quiz de validation des connaissances
	Prix HT
	Nombre de salariés >
	1 à 49    50 à 149      150 à 249    250 à 499    500 à 999   1000 à 2000
	990 €      1150 €           1300 €            2000 €          2800 €          3300 €
	Nous pouvons nous charger de la diffusion auprès des salariés : 350 €




	NEWSLETTERS INTERACTIVES
	DURÉE DE DIFFUSION : 12 MOIS
	Objectifs
	Cible & Pré-requis
	L’ensemble des salariés de votre entreprise
	Diffusion
	Support

	Suivi en ligne en temps réel des statistiques
	Nombre de salariés >
	1 à 49    50 à 149      150 à 249    250 à 499    500 à 999   1000 à 2000

	Prix HT
	990 €      1150 €           1300 €            2000 €          2800 €          3300 €
	Nous pouvons nous charger de la diffusion auprès des salariés : 350 €




	PROGRAMME
	CHARTE DU CONDUCTEUR RESPONSABLE
	DURÉE DE DIFFUSION : 12 MOIS
	Fournir un véhicule engage votre responsabilité en tant qu'employeur et celle de vos collaborateurs en tant qu'utilisateurs.

	CONTENU DE LA CHARTE DU CONDUCTEUR RESPONSABLE
	Module 1
	Les systèmes de sécurité
	Les aides à la conduite
	Les angles morts
	L’entretien du véhicule

	Module 2
	Préparer ses déplacements
	Les distances de sécurité
	Le pied face au frein
	L’éco-conduite

	Module 3
	La réglementation en vigueur
	Comprendre les panneaux
	Gestion du téléphone au volant

	Module 4
	Validation de 11 points liés aux 3 modules réalisés
	Engagement à respecter les règles de conduite
	Envoi d’une attestation de validation de la charte


	Prix HT
	Nombre de salariés >
	1 à 49    50 à 149      150 à 249    250 à 499    500 à 999   1000 à 2000
	1900 €      2100 €           2400 €            3800 €          5400 €          6300 €
	Année N
	Année N + 1

	990 €          1150 €           1300 €            2000 €          2800 €          3300 €

	DURÉE DE DIFFUSION : 12 MOIS

	PACK RELAIS MANAGER
	8 THÉMATIQUES DE RISQUES MISE À DISPOSITION
	Objectifs
	Nombre de relais

	Prix HT
	990 €
	1700 €
	2900 €
	100
	4500 €
	150
	5800€
	300
	6700 €


	E-LEARNING
	DURÉE DE DIFFUSION : 12 MOIS
	5 MODULES DISPONIBLES
	Diffusez une culture de prévention santé dans votre entreprise en offrant à vos salariés des conseils vidéos.
	L’e-learning est un outil puissant pour former vos salariés à distance sans perturber leur activité.
	Vous disposez d’un suivi statistique de leur progression.
	Conduite & sécurité routière
	Programmes complémentaires
	Les nouvelles mobilités
	Eco-conduite véhicule thermique
	Eco-conduite : véhicule électrique
	Évitabilité et/ou responsabilité
	M.O.LOC FORMATION /catalogue/ 2026

	Capucine LUPERON
	Élodie MOMBRUN




	Nous contacter
	Chargé de développement et de formation
	Capucine Luperon
	Téléphone
	+590 690 61 64 64
	E-mail
	formation.moloc@gmail.com
	Adresse
	Chemin de Cadou N° 6 & 7 Petit-Bourg 97170

	www.mo-loc.com
	M.O.LOC FORMATION /catalogue/ 2026
	Prévenir les risques routiers pour mieux avancer.

	NOUS VOUS REMERCIONS

	À TRÈS BIENTÔT !
	www.mo-loc.com


