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Réglementation
*Les panneaux
«L'éthylotest
*Le constat amiable
sL'éclairage
+*La responsabilité
de I'accident

@ f)biectifs

1) PREVENTION

FLASHS PREVENTION

Pourquoi mettre en place un programme de flashs prévention ?

Thématiques des flashs prévention

Régle de conduite Distracteurs/

»La distance d’arrét Perturbateurs

sLe VUL *Le téléphone
sAutres

+| a conduite sur neige
*Le rond-point

+La distance de
Sécurité

*La communication
*Le freinage d'urgence
+| es déplacements

distracteurs
*Le temps de
réaction
+["alcool
¢Les drogues

Vitesse
+La vitesse et
anticipation
+La vitesse et la
distance d'arrét
+['adhérence
*Le bris de glace

Rappeler les régles de sécurité a adopter pour le partage

de |la route

Permettre une prise de conscience et un changement

des habitudes des utilisateurs

Adopter une conduite courtoise, citoyenne et éco-

responsable

oY

Anticipation
+|a fatigue

*Le trajet domicile-

travail

*Les angles morts
*Le partage de la
route

| évitabilité de
I"accident

Cible

Organisation
*|'entretien du
véhicule
*Les pneus
+Les déplacements
*Le chargement du
véhicule
*Les 2 roues

Cette action vise a sensibiliser massivement I'ensemble des personnels
par la transmission de techniques et régles simples applicables au
quotidien. La répétition des messages courts (de 1 a 3 minutes) et
ludiques favorise la mémorisation des régles.

Le déploiement de cette action permet de développer une culture de
prévention en entreprise et valorise son image aupreés des personnels.

Eco-conduite
*Les rapports de
vitesse
*Les régles
*Economies
+La consommation

Mano2uvres
*Se garer
sEtre guidé

L'ensemble des salariés® de votre entreprise.

*Disposer d'un accés internet et d'une adresse email.

Durée de diffusion Diffusion [_1 Support I Sflivi en lign? en temps
° 12 mois *  Email o - ec I Il réel des statistiques
| SMS * Tablette * Par critéres (fonction,

service, etc.
* Intranet ’ )

* Statistiques agrégees

*  Smartphone

12 flashs prévention sur 1 an

€ Prix HT

Nombre de salariés > 100042000

3300€

1a49 50a149 1504249 250a499 500a999
990€ 1150€ 1300 € 2000 € 2800 €
Nous pouvons nous charger de la diffusion aupres de vos salariés : 350 €
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[ NEWSLETTERS INTERACTIVES]

e e e k- Pourquoi mettre en place un programme de newsletters interactives ?

Idantifier los comportonsonts dangereus

‘ La gicurith sur ln route, o't I"allaire de chacun |

Cette action vise a sensibiliser massivement I'ensemble des personnels
par la transmission de techniques et régles simples applicables au
quotidien. La répétition des messages courts et ludiques favorise la
mémorisation des régles.

Le déploiement de cette action permet de développer une culture de
prévention en entreprise et valorise son image auprés des personnels.

Thématiques des newsletters Contenu d’une newsletter

+'entretien du véhicule

|’ évitabilité de I'accident

sLe constat amiable

*Alcool et produits illicites

+Le trajet domicile-travail
«5'adapter aux conditions climatiques
*Le partage de la route

*Les 4 facteurs a risque sur la route
*Les regles de conduite a respecter
*Les distracteurs

+La réglementation

*Préparer ses déplacements
*|'éco-conduite

+Le VUL et gabarit

* Présentation de la thématique de la Newsletter

s\itesse et distance d'arrét . .
interactive

sManoeuvres ) . ) ,

eLa prise en main du véhicule * 3 a4 animations ludiques d'une durée de 90
«Identifier la responsabilité et I'évitabilité de secondes a 3 minutes

I'accident * (Quiz de validation des connaissances

*Les nouvelles mobilités urbaines

*|.a démarche de prévention : un engagement
commun

*Sécurité routiére : vivre ensemble

*Etes-vous prét(e) a prendre la route ?
«Conduire par tous les temps !

*Ne pas se laisser distraire |

*Du concret en voiture, a vélo et en trottinette |
*|dentifier les comportements dangereux

Plus de 26 newsletters

CJ Objectifs 2N  Cible
* Rappeler les régles de sécurité a adopter pour le partage l@‘\' 'ensemble des salariés* de votre entreprise.

de laroute
*  Permettre une ]

*Disposer d'un accés internet et d'une adresse email.
rise de conscience et un changement

des habitudes des utilisateurs

* Adopter une conduite courtoise, citoyenne et éco-

responsable

Durée de diffusion
o 12 mois : 4 newsletter

(soit 1 par trimestre)

€ Prix HT

Nombre de salariés >

Nous pouvons nous charger de la diffusion aupres de vos salariés : 350 €
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Diffusion [] Support Suivi en ligne en temps
. Email DD + PC I I' réel des statistiques
’ SMS +  Tablette * Par critéres (fonction,

: service, etc.
» Intranet Smartphone . etc.)

+ Statistiques agrégees

4 newsletters prévention sur 1 an

1a49 50a149 1504249 250a499 5002999 1000a2000
990€ 1150€ 1300 € 2000€ 2800 € 3300 €




Programme
CHARTE DU CONDUCTEUR RESPONSABLE

Pourquoi mettre en place une charte du conducteur ?

La mise a disposition d’un véhicule engage votre responsabilité en tant
gu’employeur ainsi que celle de vos collaborateurs en tant gqu’utilisateurs.

La conduite est un acte de travail qui impose le respect de la
réglementation en vigueur mais également les regles internes de
prévention de I'entreprise.

Contenu de la charte du conducteur responsable
(VP, VU, thermique et électrique)

S

Module 1 Module 2 Module 3 Validation de la charte
Connaitre son véhicule Regles de conduite & consignes Réglementation a respecter du conducteur
de securite

Validation de 11 points liés
aux 3 modules réalisés.
Engagement a respecter les
régles de conduite.

Envoi d'une attestation de
validation de la charte.

La réglementation en
vigueur

Comprendre les panneaux
Gestion du téléphone en
voiture

Préparer ses déplacements
Les distances de sécurité
Le pied face au frein
L'éco-conduite

Les systémes de sécurité
Les aides a la conduite
Les angles morts
L'entretien du véhicule

Cible
Tous les conducteurs utilisant un vehicule de I'entreprise :

./' Objectifs O\
(¢) o R d\ad
* Etablirun protocole d’utilisation du =

véhicule au sein de I'entreprise
Responsabiliser les conducteurs

-
&

Tous les conducteurs |la premiére année
Les nouveaux salariés
Les changements de véhicules

: ' Suivienli t
Durée du programme Diffusion ] Support III r;:;::iz: :;?S;:uz:"ps
° 30 4 40 minutes. + Email o - rc N Par critéres (fonction
* Intranet * Tablette , '
*  Smartphone service, etc.)
» Statistiques agrégées
€ Prix HT
Nombre de salariés > 1449 50a149 1504249 2504499 5004999 1000 a2 000
Année N 1900 € 2100 € 2400 € 3800 € 5400 € 6300 €
Année N +1 990 € 1150 € 1300€ 2 000 € 2800 € 3300 €
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L'outil
PACK RELAIS MANAGER

Pourquoi mettre en place l'outil « Pack Relais Manager » ?
Cette boite a outils simple et ludique est mise a disposition des

collaborateurs en charge de la prévention au sein de I'entreprise.

Le déploiement de cette action permet de développer une culture de
prévention en entreprise et valorise son image aupreés des personnels.

Safety Pack

Un programme complet sur le risque routier :

1- Sessions de 1 a 3 minutes : plus de 50 animations disponibles
2- Sessions de 5 a 10 minutes : 12 modules
3- Sessions de 15 a 30 minutes : 9 modules
4- Quiz : 6 séries de 5 a 10 questions

Routier Chutes Secours Incendie Domestique
C{)‘ Objectifs aY  Cible
. Develolpperl une' culture de plrteventnon et créer une ‘g‘ Les QSE, les cadres ou les salariés ayant une
dynamique impliquant vos salariés fonction de relais prévention.

* Responsabiliser et impliquer le manager dans son role de
relais prévention

* Faire de la prévention un acte de management et
renforcer la cohésion dans les équipes

Durée de diffusion Diffusion [ Support Suivi en ligne en temps
c 12 moi s i DEI . pPC I II réel des statistiques
e S;MS «  Tablette *  Par critéres (fonction,

*  Smartphone service, etc.)
* Intranet . .
+  Statistiques agreégees

€ Prix HT

Nombre de relais 5 10 50 100 150 300
1300 € 1700 € 2900 € 4 500 € 5800 € 6700 €
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LES THEMES AU
CHOIX

e Permis a point / Responsabilité

employeur et salarié

» Rappel des regles du code de la
route

e Aborder les carrefours a sens
giratoire

e Alccol, Stupéfiants

e Vitesse, distance de sécurité

e Utilisation et dangers du
téléphone

e Courtoisie, usagers vulnérables

e PAS : Protéger, Alerter, Secourir

o Constat amiable

e Entretien du véhicule

e Les aides a la conduite

Prix HT

Pour 2h, par personne: 100 €

Tarif groupe des 5 pers : sur devis
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2) SENSIBILISATION

Pourquoi mettre en place une action de sensibilisation ?

Pour informer, sensibiliser et aider les salariés a corriger leurs
comportements routiers sur les thémes de votre choix .

Durant ce moment, chacun pourra échanger sur ses habitudes et
les enjeux dans le cadre de ses déplacements. Un formateur
mettra a jour les connaissances des apprenants et les mettra en

pratique grace au simulateur de conduite.

© Obijectifs
e Interpeller sur son impact sur la sécurité de

tous
e Rappeler les régles de sécurité a adopter pour
le partage de la route
Cible

Tout salarié amené a utiliser un véhicule de

/O

I'entreprise ou non. Et ce pour tous types de
véhicules : VL, VUL, PL... pour les trajets de mission
ou domicile-travail.

Durée

2h minimum

Moyen pédagogique

% @

e Simulateur de conduite

¢ 1formateur expert

Organisation

Groupe de 5 a 8 personnes

Prérequis
Avoir min 18 ans
Avoir son permis B en cours de validité

Handicap

Pour toute personne en situation de handicap,
merci de le signaler a la signature du contrat pour
organiser l'action dans les conditions adéquats

gr Jit o




3) FORMATION

FORMATION ECO CONDUITE
Connaitre et savoir appliquer les principes de I'éco

conduite pour réduire les cotts liés au transport

d'une entreprise

leur entreprise.

(O) Objectifs
e Sensibiliser vos salariés a l'avantage que présente

I'éco conduite pour la société, l'entreprise et eux-

mémes
e Expérimenter les bonnes pratiques de 1'éco conduite

afin d'adopter ces comportements au quotidien

vy Cible
d\a(d y L - v
Py Tout salarié amené a utiliser un véhicule de

I’entreprise ou non. Et ce pour tous types de véhicules :
VL, VUL, PL... pour les trajets de mission ou domicile-

travail.

Handicap
b Pour toute personne en situation de handicap,

merci de le signaler a la signature du contrat
pour organiser l'action dans les conditions

adéquats

€ Prix HT

Par personne: 450 €

Tarif groupe des 5 pers : sur devis
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z\h

Q& Ji

@ Nous contacter

Pourquoi choisir la formation en éco conduite ?

Durant une journée, vos collaborateurs seront formés sur le sujet
de I'éco conduite. Ils prendront conscience de l'intérét d'adopter

un tel comportement pour le bien commun ainsi que celui de

Moyens pédagogiques

Simulateur de conduite

Logiciel spécialisé

1 formateur expert

Tablettes

Formation dynamique et participative

Evaluation de départ : Exercice sur
simulateur de conduite
Evaluation finale : Exercice sur

simulateur de conduite

Prérequis
Avoir min 18 ans
Avoir son permis B en cours de validité

Durée
7h

Modalités et délais d‘acces




FORMATION GESTION DES RISQUES ROUTIERS
Réactualiser les connaissances du code de la route et
comprendre I'impact de son comportement

Pourquoi choisir la formation de niveau initiale ?

Durant une journée, vos collaborateurs seront sensibilisés a
différents themes sur la sécurité. La mise en pratique sur simulateur

de conduite permet une animation ludique pour une prise de

conscience rapide.

e Simulateur de conduite

'CJ ' Objectifs » Moyens pédagogiques
e Réduire le risque routier professionnel en /\

maitrisant les facteurs accidentogénes pour

. e 1 formateur expert
fiabiliser son comportement sur la route

e Tablettes
way Cible Formation dynamique et participative
g‘ Tout salarié amené a utiliser un véhicule de dans

le cadre de leur travail et ceux qui font le trajet Evaluation de départ : Questions code

n.

domicile-travail. Et ce pour tous types de delaroute a I'oral

véhicules : VL, VUL, PL... que ce soit des véhicules Evaluation finale : QCM

de I'entreprise ou non.

Prérequis
Handicap Avoir min 18 ans

b Pour toute personne en situation de handicap,

merci de le signaler a la signature du contrat

Avoir son permis B en cours de validité

Durée
7h

pour organiser l'action dans les conditions

adéquats

€ Prix HT

Par personne: 450 €

Modalités et délais d‘acces

Nous contacter

m o Jis

Tarif groupe des 5 pers : sur devis
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FORMATION GESTION DES RISQUES ROUTIERS

ET ECO CONDUITE
Etre capable de remettre en question sa conduite face aux
risques routiers. Savoir appliquer les principes de I'éco conduite
pour réduire les colits de transport d'une entreprise.

Pourquoi choisir la formation de niveau confirmé ?

C'est une formation compléete pour permettre dans un premier
temps a vos collaborateurs de comprendre et d'étre apte a mettre
en pratique les principes de 1'éco conduite afin de faire des
économies. Une deuxieme journée sera dédiée a la formation sur

différents thémes de la sécurité routiére.

x Objectifs “ Moyens pédagogiques
(O) e Avoir la capacité a mettre en place les ,\ e Simulateur de conduite

principes de 1'éco conduite ¢ 1 formateur expert

e Réduire le risque routier professionnel en e Tablettes

maitrisant les facteurs accidentogénes pour . . S
Formation dynamique et participative

fiabiliser son comportement sur la route

oy Cible Evaluation de départ : Type examen
‘._. Tout salarié amené a utiliser un véhicule de dans

le cadre de leur travail et ceux qui font le trajet

code de la route + exercice sur

E.

simulateur de conduite

domicile-travail. Et ce pour tous types de Evaluation finale : QCM + exercice sur

véhicules : VI, VUL, PL... que ce soit des véhicules . .
simulateur de conduite

de I'entreprise ou non. B .
Prérequis

Avoir min 18 ans

Handicap
b Pour toute personne en situation de handicap, Avoir son permis B en cours de validité

merci de le signaler a la signature du contrat Durée

pour organiser l'action dans les conditions 14h

adéquats

€ Prix HT

Par personne: 799 €

Modalités et délais d‘acces
@ Nous contacter

mp & JliF

Tarif groupe des 5 pers : sur devis
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4) LOCATION DU SIMULATEUR

Envie d'organiser une journée sécurité routiere ?

De sensibiliser vos clients, vos salariés au danger de l'alcool ou du téléphone
au volant ?

On vous permet de louer notre simulateur de conduite nomade pour mettre
en place une action au sein de votre entreprise, ca vous tente ?

Rien de plus simple, contactez nous et nous vous ferons une proposition

selon vos besoins.

€ Prix HT

Devis sur demande
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5) ORGANISATION D'EVENEMENTS

Envie d'organiser un événement autour de la sécurité routiere pour vos collaborateurs ou vos
clients ?

On vous organise l'événement qui correspond a vos envies (Team building, Challenges,
manifestation...)

Rien de plus simple, contactez nous et nous vous ferons une proposition selon vos besoins.

€ Prix HT

Devis sur demande
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SAFETY

NEXT EXIT ’

Nous vous remercions et restons
disponible pour mettre en place tous
VoS projets...

.mo-loc.com
formation.moloc@gmail.com
0690 61 64 64
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